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SAP Controlling (CO)

Como utilizar la herramienta SAP CO con fluidez y eficacia para
controlar y optimizar los costes de forma estratégica.

le M NANAGER

Iniciativas Empresariales A SCHOOL

\ estrategias de formacion
Tel. 900 670 400 - attcliente@iniciativasempresariales.com
www.iniciativasempresariales.com




Formacion E-Learning

SAP Controlling (CO)

Presentacion

Como sistema lider mundial en la gestién empresarial SAP es la herramienta mds completa, flexible e integral de
todas las aplicaciones de empresa en sus diferentes departamentos. Debido a su gran extensién a nivel mundial,
cada vez miés elevado principalmente en las grandes compaiifas, se hace necesario completar la formacién
econémico-financiera con las grandes prestaciones que ofrece SAP especialmente en su departamento de

Contabilidad Analitica o Controlling (CO).

El control de gestion es una funcién de anilisis y supervision, de difusién de informacién para la toma de
decisiones. Su misién es planificar, organizar, medir y controlar la actividad de la empresa con el fin de
garantizar la consecucién de sus planes estratégicos y operativos.

El objetivo de este curso es profundizar en los procesos del Departamento de Controlling o Contabilidad
Interna y conseguir aprovechar las utilidades que ofrece el médulo CO de SAP.

La Formacion E-learning

Los cursos online se han consolidado como un método educativo de éxito en la empresa ya que aportan flexibilidad
al proceso de aprendizaje, permitiendo al alumno escoger los momentos mds adecuados para su formacién.
Con mds de 35 afios de experiencia en la formacién de directivos y profesionales, Iniciativas Empresariales y
la Manager Business School presentan sus cursos e-learning. Disefiados por profesionales en activo, expertos
en las materias impartidas, son cursos de corta duracién y eminentemente pricticos, orientados a ofrecer
herramientas de andlisis y ejecucién de aplicacién inmediata en el puesto de trabajo.

Nuestros cursos e-learning dan respuesta a las necesidades formativas de la empresa permitiendo:

Y Interactuar
con otros
estudiantes
enriqueciendo la
diversidad de visiones y
opiniones y su aplicacién
en situaciones
reales.

) Aumentar
sus capacidades
y competencias en el

puesto de trabajo en base

al estudio de los casos
reales planteados en
el curso.

La
posibilidad
de escoger el
momento y lugar
mas adecuado para
su formacién.

Trabajar
con los recursos
que ofrece el
entorno
on-line.
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Objetivos del curso:

e Introducir al alumno en el funcionamiento del médulo SAP CO o Control de Gestién que nos permitird
entender todos los procesos de control interno que se pueden definir dentro del sistema.

* Identificar los principales componentes del médulo de Controlling de SAP.

e Conocer el proceso de integracién con la Contabilidad Financiera.

e Crear una sociedad de controlling y saber vincularla a una sociedad financiera.

e Utilizar las herramientas de andlisis de informacidn de centros de coste mediante el médulo SAP CO.

e Crear datos maestros de los componentes de Controlling: centros de coste, clases de coste, centros de
beneficio, valores estadisticos.

e Realizar imputaciones directas e indirectas de contabilizaciones analiticas de la operativa diaria como son
traspaso de costes o traspaso de partidas individuales.

e Identificar los procesos de cierre para la distribucién y sub-reparto de costes.

® Gestionar la estructura de costos de las empresas y ayudarlas en la toma de decisiones relacionadas con los
mismos.

® Realizar presupuestos de Controlling o planificacion de costes.

® Usar de forma 4gil la multitud de informes para el anilisis de la contabilidad analitica.

19 conocimiento practico de esta herramienta de SAP
le permitira gestionar con eficacia todos los procesos
relacionados con el control interno de su empresa”

Dirigido a:

Directores Financieros y Contables, Controllers, Analistas de Costes, asi como a todas aquellas personas que
necesiten entender y manejar con agilidad y efectividad el médulo CO de SAP.
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Estructura y Contenido del curso

El curso tiene una duracién de 80 horas lectivas 100% online que se realizan a través de la plataforma
e-learning de Iniciativas Empresariales que permite el acceso de forma rdpida y ficil a todo el contenido:

~

Manual de Estudio Material Complementario

6 médulos de formacién que contienen el En cada uno de los médulos que le
e forma parte del Suiw  quE ayudard en la comprensién de los temas
ha sido elaborado por profesionales en raadles.

activo expertos en la materia.

J

Ejercicios de aprendizaje y Bibliografia y enlaces

pruebas de autoevaluacion de lectura recomendados para completar
para la comprobacidn prictica de los la formacién.

conocimientos adquiridos. )

Metodologia 100% E-learning

() E
l—(_@u Aula Virtual * Soporte Docente Personalizado

Permite el acceso a los contenidos del curso desde El alumno tendrd acceso a nuestro equipo
cualquier dispositivo las 24 horas del dia los 7 dias docente que le dard soporte a lo largo de todo el
de la semana. curso resolviendo todas las dudas, tanto a nivel
En todos nuestros cursos es el alumno quien marca de contenidos como cuestiones técnicas y de
su ritmo de trabajo y estudio en funcién de sus seguimiento que se le puedan plantear.

necesidades y tiempo disponible.

Apple Store para i0S) que le permitird acceder a la plataforma desde cualquier dispositivo mévil y realizar el curso
desde cualquier lugar y en cualquier momento.

: ] * El alumno podra descargarse la APP Moodle Mobile (disponible gratuitamente en Google Play para Android y la
I I i I

Para aquellos alumnos que no tengan acceso a SAP en su empresa, Iniciativas Empresariales les ofrece la
posibilidad de realizar los ejercicios de aprendizaje del curso en un sistema de pruebas SAP, tramitando la
suscripcidn a dicho sistema por un periodo de 3 meses con acceso las 24 horas del dia x 7 dfas a la semana.
Esta suscripcidn tiene un coste adicional al precio del curso 150 € + IVA.
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Contenido del Curso

MODULO 1. Introduccién a SAP

SAP es el acrénimo de Systems, Aplications and Products in Data Processing (Sistemas, Aplicaciones
y Productos en el procesamiento de datos). Es el nombre del sistema y de la empresa que lo desarrolla
ademis de una ERP, es decir, una herramienta para la planificacién, analisis y control de los recursos
de la empresa.

1.1. Conceptos bésicos.

1.2. Caracteristicas.

1.3. Mandante.

1.4. Perfiles o roles.

1.5. Fases de implementacién del sistema SAP.
1.6. Transacciones del sistema SAP.

1.7. Carpeta de favoritos.

1.8. Modos y Matchcodes SAP.

1.9. Tipos de campos y de mensajes SAP.

MODULO 2. Introduccién a Controlling y estructuras
organizativas

10 horas

La contabilidad interna de la organizacién es [a que proporciona la informacién necesaria a los
responsables de gestién y control de operaciones de la empresa. Es una herramienta no sujeta a
requisitos legales y totalmente flexible, en la que se trata de analizar y controlar todos los gastos e
ingresos producidos a lo largo del proceso productivo de una empresa.

2.1. Introduccién a Controlling:

2.1.1. Objetivos de la contabilidad de costes.

2.1.2. Clasificacion de los costes.

2.1.3. Métodos de cilculo de coste del producto:
2.1.3.1. Full Costing.

2.1.3.2. Direct Costing.

2.1.4. Componentes del médulo de Controlling en SAP.

2.2. Estructuras organizativas:
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2.2.1. La sociedad PA.
2.2.2. Las sociedades CO.
2.2.3. Creacién sociedad CO.

2.3. Integracion entre CO-FI:
2.3.1. Ledger de reconciliacion.
2.3.2. Integracién en la nueva contabilidad principal.

MODULO 3. Datos maestros CO

3.1. Clases de costes:
3.1.1. Clases de costes primarias.
3.1.2. Clases de costes secundarias.

3.2. Componente CO-OM-CCA: centros de coste
3.2.1. Clases de coste:

3.2.1.1. Primarias.

3.2.1.2. Secundarias.

3.2.2. Centros de coste:

3.2.2.1. Creacién del centro de coste.

3.2.3. Grupos de centro de coste.

3.2.4. Valores estadisticos.

3.2.5. Centros de beneficio.

3.2.6. Grupos de centros de beneficio.

MODULO 4. Contabilizaciones en CO

4.1. Imputaciones analiticas:

4.1.1. Registro de operaciones:

4.1.1.1. Traspaso de costes.

4.1.1.2. Anulacién del traspaso de coste.

4.1.2. Traspaso manual de ingresos:

4.1.2.1. Registrar el traspaso de ingresos.

4.1.2.2. Visualizar el traspaso de ingreso.

4.1.2.3. Anulacién del traspaso de ingreso.

4.1.3. Traspaso de partidas individuales de CO:

4.1.3.1. Registrar traspaso de partidas individuales de CO.
4.1.3.2. Visualizar traspaso de partidas individuales de CO.
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4.1.3.3. Anular traspaso de partidas individuales de CO.
4.1.4. Registro de valores estadisticos.

4.2. Cierre de periodo:

4.2.1. Distribucién:

4.2.1.1. Crear ciclo de distribucién.

4.2.1.2. Modificar ciclos de reparto de CO.
4.2.1.3. Visualizar ciclos de reparto de CO.
4.2.1.4. Ejecucién de los ciclos de distribucién.
4.2.2. Procesos de repartos de costes:

4.2.2.1. Proceso 1: distribucién de costes.
4.2.2.2. Proceso 2: valores estadisticos.
4.2.2.3. Proceso 3: subreparto.

4.2.2.4. Proceso 4: facturacién de actividades.
4.2.3. Bloquear periodos.

MODULO 5. Planificacion centros de coste

La planificacién es la cuantificacién econémica de los objetivos de la empresa, es decir, la elaboracién
de un presupuesto en el que se establecen los recursos que se van a consumir para la consecucion de los
objetivos marcados.

Dentro de SAP este seguimiento presupuestario se realiza a través de lo que se denomina Plan, que es
donde se almacena toda la informacién relevante para la planificacién.

5.1. Introduccién.

5.2. Datos de planificacion:
5.2.1. Planificacién automatica.
5.2.2. Planificacién manual.

5.3. Revaluacién.

5.4. Borrado.

MODULDO 6. Informes CO

6.1. Informes de datos maestros:
6.1.1. Informe de datos maestros de centros de coste.

6.2. Informes estiandar de contabilizaciones de costes.
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6.3. Informes de centros de coste plan / real / desviacion.
6.4. Centros de beneficio: partidas individuales reales.
6.5. Informe de clases de coste por objetos.

6.6. Cuenta de resultados: lista de partidas individuales reales.
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Autor

Titula

Alfredo Sanchez

Licenciado en Administracién y Direccién de Empresas. Consultor y Responsable de Proyectos
de implantacién SAP nacional e internacional en multinacionales con amplia experiencia como

docente SAP.

Compagina su actividad como Responsable SAP de diversos médulos con la aplicacién de dichos
procesos y conocimientos en la docencia tanto a nivel usuario como consultoria avanzada cross-
departamental.

cion

Una vez finalizado el curso el alumno recibird el diploma que acreditard el haber superado de forma satisfactoria
todas las pruebas propuestas en el mismo.

v MANAGER
P& BUsINESs
A SCHOOL

DIPLOMA

Iniciativas Empresariales y la Manager Business School certifican que D. / Dia.
XXXXX XXXXXX XXXXXXXXXX
Ha superado satisfactoriamente el curso

SAP CONTROLLING (CO)

Habiendo demostrado el dominio de las materias impartidas mediante
Ia superacion de las pruebas de evaluacion de las que consta el curso.
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